
SeniorenHaus Mandelbachtal

Juni 2018

Unsere neuen
Mitarbeiterinnen

Einkaufsbummel

Tanz in den Mai



Liebe Bewohnerinnen und Bewohner, liebe Angehörige, 
liebe Mitarbeiter und Freunde des Hauses,

nun zeigt sich der Frühling von seiner besten Seite und 
verwöhnt uns mit viel Sonne und Wärme. Selbst an den 
„kalten“ Tagen sind die Temperaturen im zweistelligen 
Bereich.

Jetzt steht der Juni schon in den Startlöchern. Eine alte 
Überlieferung sagt „Ist zu St. Veit der Himmel klar, gibt 
es ein fruchtbares Jahr.“

Der heilige St. Veit gilt als gemeinsam mit Johannes  Patron der Sommersonnen-
wende. Den Veitstag  feiert man am 15.Juni. In diesem Jahr ist er am 15.Juni 
außerdem „der Tag der Macht des Lächelns“. 

Ein Lächeln führt zur Endorphinausschüttung, es ist bekanntlich ansteckend und 
somit auch ein Weg Freude zu verbreiten. Wenn das nicht mal ein Anlass zum 
Lächeln ist.

In diesem Sinne wünsche ich einen guten Start in die Sommermonate.

Herzliche Grüße
Sarah Glauben

Wer dankbar jeden Sonnenstrahl 
genießt, wird auch mit dem Schatten 

zu leben wissen.
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      Vorwort der Hausleitung



Veranstaltungstermine Juni!

06.06.   Bingo, wir gehen auf Zahlensuche
13.06.   Grillen am Abend (Erdgeschoss)
22.06.  Kegeln. Wer trifft alle Neune?

  ohne festen Termin: Kurzfristiger Ausflug nach Lust und Laune

Kennen Sie schon unser Panorama?
Werfen Sie doch mal einen Blick hinter das Haus.Dort können Sie 

einen wunderschönen Blick auf die Natur werfen. Morgens liegt oft 
noch ein wenig Nebel über den Feldern, mittags ist die Sicht meist 

klar und sehr weit.
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Herzlichen Glückwunsch zum Geburtstag 
wünschen wir allen Jubilaren im Monat Juni 2018!

Geburtstage Bewohner / Tagesgäste:
Maria Bauer   01.06. 
Margarethe Bauer   08.06. 
Erika Keller    11.06. 
Margareta Faulstich  16.06. 
Madeleine Lesmeister  16.16. 
Margareta Thirolf   17.06. 
Elisabeth Becker   18.06. 

Geburtstage Mitarbeiter:
Carmen Schmidt   10.06.
Johannes Kell   12.06.
Laura Lemke   13.06.
Christine Wiesemann  23.06.
Sabine Fuhrmann   28.06.



      
Vorstellung neuer Mitarbeiter:

Wir begrüßen im  
SeniorenHaus Mandelbachtal

                 
Maria Usner

Luise Steffens
Gerda Starck

Maria Altmeyer

und heißen Sie herzlich willkommen.     

Frau Christine Wiesemann, 50J.
Frau Wiesemann unterstützt unser Team seit Anfang 
Mai im OG auf den Wohnbereichen Ziegelhütte und 
Strudelpeter.
Sie ist ausgebildete Kosmetikerin und bringt eine 
mehrjährige Berufserfahrung in der Altenpflege mit.
„Besonders gut gefällt mir der familiäre Charakter 
der Einrichtung. In meinem Team fühle ich mich 
super aufgenommen“

Frau Julia Künzer, 24J.
Frau Künzer verstärkt seit April 2018 unser Team im 
EG, in den Bereichen Gräfinthal und Klostermühle.
Auch sie hat schon eine mehrjährige Berufserfah-
rung sowohl im Stationären als auch im ambulan-
ten Bereich der Altenpflege im Gepäck.
„Ich fühle mich hier sehr wohl, die Arbeit mit den 
Senioren macht mir großen Spaß und das Team ist 
super“, sagt sie.

Wir freuen uns die neuen Mitarbeiter hier begrüßen zu dürfen!

Sarah Glauben
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Zucchini oder Gurke, das war hier die große Frage
Text: Renate Blank

Was tun wenn das meiste gemacht ist und 
noch Zeit für irgendetwas Verrücktes bleibt? 
Richtig man schaut nach ob unser Bus vor der 
Türe steht um kurzfristig einen Ausflug zu ma-
chen. Also die reiselustigen Damen und einen 
Herr eingepackt und losgefahren. Na ja nicht 
gleich. Jeder musste für sich ja noch klären ob 
er überhaupt mit will.

Bis sie alle verstaut und festgezurrt waren 
brauchte es schon seine Zeit. Und sogar un-
sere Margit, die eigentlich nirgends mit will 
sagte sofort zu. Ein Plätzchen müssten wir ja 
noch frei haben.

Es konnte losgefahren werden. Kurz noch geklärt ob auf dem direkten oder 
eher indirektem Weg die Tour verlaufen sollte. Wir lagen nicht so gut in der 
Zeit, also der direkte Weg ins Edeka.

Kaum auf dem Parkplatz angekommen, waren unsere Senioren nicht mehr zu 
halten. Es war aber auch etwas kühles Wetter, da wollte jeder schnell ins War-
me.

Ich wollte ja einige Fotos von unseren Herrschaften machen und fragte erst 
einmal den Chef, Herrn Schuck, ob es überhaupt gestattete sei, im Geschäft 
Fotos von unseren Leuten zu machen. Er gestattete es!

Jetzt gab es kein Halten mehr und die Entdeckungstour konnte beginnen. Und 
was gab es da an Waren zu kaufen. „Jesses, dass hat’s bei uns früher net gäb. 
Soviel Zeich. Wer soll denn das alles kaafe.“ Gisbert wollte aber auch alles von 
unseren Damen wissen. Ob die sich noch beim Obst und Gemüse auskennen. 
Da kamen die Antworten wie aus der Pistole geschossen. Hier war das Revier 
unserer altgedienten Hausfrauen. Und erst die große Fleischtheke, was für 
eine Auswahl. Das musste auch unsere Fachfrau Maria Bauer passen. 

Und wie wir so schauen und spazieren da begegnete uns unsere Inge Plitt. Die 
war auch mit einem großen Wagen unterwegs und schnappte sich unser Emmi 
als Wagenhalter. Frau Bauer traf auch einen Bekannten mit dem sie gleich ein 
Schwätzchen hielt.
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Nachdem alles ausführlich begutachtet wurde zog es uns magisch in das kleine 
Caféchen im Edeka. Nach dieser Exkursion hatten alle Appetit auf etwas Süßes 
und ein Kaffee wäre auch nicht schlecht.

Und so ging ein vergnüglicher Nachmittage zu Ende.
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QUICK-SERVICE

Weitere Informationen  
und Bewerbung an  
Caritas SeniorenHaus  
Mandelbachtal 
Frau Sarah Glauben 
Adenauerstraße 135a 
66399 Ormesheim 
ausbildung@cts-mbh.de

www.seniorenhaus- 
mandelbachtal.de

Standortübersicht  
unserer SeniorenHäuser: 
https://www.cts-mbh.de/
unsere-einrichtungen/ 
seniorenhauser

Azubi (m/w) in der Altenpflege oder Altenpflegehilfe

cts steht für einen großen konfessionellen Träger, zu dem u. a. 13 SeniorenHäuser im Saarland und in  
Rheinland-Pfalz zählen – cts steht auch für die Eigenschaften, die unsere Mitarbeitenden auszeichnen.  

Werden Sie Teil des Teams in unserem Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal in Ormesheim als

couragiert 
caritativ
clever

teamfähig
tatkräftig
tough

sozial
sympathisch
sorgsam

Bereits während der Ausbildung in unserem Caritas SeniorenHaus 
Mandelbachtal begleiten Sie unsere Bewohnerinnen und Bewohner durch den 
Tag und bieten dort Hilfe und Pflege an, wo diese Unterstützung benötigen. 
Sie sind ihre erste Ansprechperson und helfen ihnen dabei, den Alltag zu 
gestalten. Darüber hinaus gehören die Pflegeplanung und die entsprechende 
Dokumentation in den Bewohnerakten zu den Ausbildungsinhalten.

Unser eigenes cts-internes Ausbildungskonzept sorgt für eine strukturierte 
Verknüpfung des theoretischen Unterrichts mit den Herausforderungen des 
Berufsalltags. Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter begleiten Sie während 
Ihrer praxisorientierten Ausbildung in den einzelnen SeniorenHäusern und 
stehen Ihnen als Vertrauenspersonen jederzeit zur Seite. Profitieren Sie 
zudem von den Vorteilen, die Ihnen die cts als Dienstgeber bietet: Vergütung 
nach den AVR Caritas, umfangreiche Sozialleistungen sowie interessante 
Mitarbeitervergünstigungen. Wir bieten Ihnen gute Übernahmechancen 
nach der Ausbildung mit einem sicheren Arbeitsplatz und individuellen 
Zukunftsperspektiven.

Ausbildungsbeginn: jährlich 01. Oktober 
Schule: Caritas-Akademie für Gesundheitsberufe Saar, Jägersfreude  
und St. Wendel 
Voraussetzungen: Erreichung des 16. Lebensjahres, körperliche Eignung, 
Vorlage eines aktuellen erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses (nicht 
älter als drei Monate), darüber hinaus speziell zum Beginn der: 

• 1-jährigen Ausbildung in der Altenpflegehilfe: Hauptschulabschluss 
• 3-jährigen Ausbildung in der Altenpflege: mittlerer Bildungsabschluss  
oder ein Hauptschulabschluss mit der abgeschlossenen 1-jähriger Ausbildung 
in der Altenpflegehilfe. 

Caritas
SeniorenHaus
Mandelbachtal
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Wir suchen ab sofort:

• Pflegefachkraft (m/w)
• Hauswirtschaftskräfte (m/w)
• Auszubildende 1.10.2017 (m/w)
• Pflegeassistentent (m/w)
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an das:
Caritas SeniorenZentrum St. Barbarahöhe,
St.-Barbara-Höhe 1, 66271 Auersmacher
Mehr über uns unter www.st-barbarahoehe.de

St. Barbarahöhe
Das SeniorenHaus Mandelbachtal in 
Ormesheim bietet derzeit 54 Plätze in 
der vollstationären Pflege mit zusätzlich 
6 Plätzen in der Kurzzeitpflege an. Ergänzt wird das Angebot durch 10 
Tagespflegeplätze und 3 Wohnungen im betreuten Wohnen. Das spezielle 
Konzept des SeniorenHauses bietet den Menschen kleine, persönliche 
und überschaubare Einheiten, die eine annähernd familiäre Situation mit 
konstanten Bezugspersonen entstehen lassen.

Als Einrichtung der cts Altenhilfe GmbH gehört das Caritas SeniorenHaus 
Mandelbachtal in Ormesheim zum Verbund der Caritas Trägergesellschaft 
Saarbrücken mbH (cts), einem sozialen Dienstleistungsunternehmen 
der katholischen Kirche mit 34 Einrichtungen und aktuell rund 5.500 
Mitarbeitenden in Krankenhäusern und Rehabilitationskliniken, Kinder-, 
Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern und Bil-
dungsinstituten.

Für unser Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal in Ormesheim suchen wir 

Pflegeassistenten (m/w) in Teilzeit. 

Sie bringen mit:
• eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflegehilfe 

oder Berufserfahrung in der Altenpflegehilfe 
• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Empathie
• Identifikation mit den Zielen eines konfessionellen Trägers

Wir bieten Ihnen:
• einen sicheren Arbeitsplatz
• ein wertschätzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten 

Team
• eine attraktive Vergütung nach AVR Caritas mit umfangreichen Sozialleis-

tungen (z. B. zusätzliche Altersversorgung)
• eine strukturierte Einarbeitung
• individuelle und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
• weitere interessante Mitarbeitervergünstigungen

Für weitere Informationen steht Ihnen Sarah Glauben, Hausleitung  
Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal, unter Tel. 06893/8022101 bzw.  
E-Mail sa.glauben@seniorenhaus-mandelbachtal.de gerne zur Verfügung. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe  
der Ausschreibungs-Nr. 1818 an Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal,  
Frau Sarah Glauben, Hausleitung, Adenauerstraße 135a, 66399 Ormes-
heim oder per E-Mail an: bewerbermanagement@cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
www.cts-mbh.de
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Wir suchen ab sofort:

• Pflegefachkraft (m/w)
• Hauswirtschaftskräfte (m/w)
• Auszubildende 1.10.2017 (m/w)
• Pflegeassistentent (m/w)
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an das:
Caritas SeniorenZentrum St. Barbarahöhe,
St.-Barbara-Höhe 1, 66271 Auersmacher
Mehr über uns unter www.st-barbarahoehe.de

St. Barbarahöhe
Das SeniorenHaus Mandelbachtal in 
Ormesheim bietet derzeit 54 Plätze in 
der vollstationären Pflege mit zusätzlich 
6 Plätzen in der Kurzzeitpflege an. Ergänzt wird das Angebot durch 10 
Tagespflegeplätze und 3 Wohnungen im betreuten Wohnen. Das spezielle 
Konzept des SeniorenHauses bietet den Menschen kleine, persönliche 
und überschaubare Einheiten, die eine annähernd familiäre Situation mit 
konstanten Bezugspersonen entstehen lassen.

Als Einrichtung der cts Altenhilfe GmbH gehört das Caritas SeniorenHaus 
Mandelbachtal in Ormesheim zum Verbund der Caritas Trägergesellschaft 
Saarbrücken mbH (cts), einem sozialen Dienstleistungsunternehmen 
der katholischen Kirche mit 34 Einrichtungen und aktuell rund 5.500 
Mitarbeitenden in Krankenhäusern und Rehabilitationskliniken, Kinder-, 
Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern und Bil-
dungsinstituten.

Für unser Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal in Ormesheim suchen wir 
eine

Pflegefachkraft (m/w) in Voll- oder Teilzeit.  

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten:
• Sicherung der optimalen pflegerischen und psychosozialen Betreuung 

der Bewohner
• kontinuierliche Umsetzung von Konzepten, Standards und Methoden 

der Pflege
• Sicherstellung der Pflegequalität unter fachlichen, gesetzlichen und 

wirtschaftlichen Aspekten
• aktive Umsetzung des Qualitätsmanagements

Sie bringen mit:
• eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und 

Krankenpflege 
• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Empathie
• pflegerische Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität
• Identifikation mit den Zielen eines konfessionellen Trägers

Wir bieten Ihnen:
• einen sicheren Arbeitsplatz
• ein wertschätzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten 

Team
• eine attraktive Vergütung nach AVR Caritas mit umfangreichen Sozialleis-

tungen (z. B. zusätzliche Altersversorgung)
• eine strukturierte Einarbeitung
• individuelle und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
• weitere interessante Mitarbeitervergünstigungen

Für weitere Informationen steht Ihnen Sarah Glauben, Hausleitung  
Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal, unter Tel. 06893/8022101 bzw.  
E-Mail sa.glauben@seniorenhaus-mandelbachtal.de gerne zur Verfügung. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der 
Ausschreibungs-Nr. 1918 an Caritas SeniorenHaus Mandelbachtal, Frau 
Sarah Glauben, Hausleitung, Adenauerstraße 135a, 66399 Ormesheim 
oder per E-Mail an: bewerbermanagement@cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
www.cts-mbh.de



Man traf sich in unserem Veranstaltungsraum zum Tänzchen in den Mai. Für 
die Damen hatten wir schon den Hugo kaltgestellt und die Herren bekamen 
ihren Sekt zum Anstoßen.

Leider waren überwiegend Damen anwesend und so musste Andreas allen 
gerecht werden. Unsere Herren haben leider nichts, bzw. so gut wie nichts am 
Tanzen. Aber da wir Frauen uns ja immer zu helfen wissen, tanzten die Damen 
auch miteinander.

Oh, jetzt wird aber jemand ganz schön sauer auf mich sein. Es war natürlich 
ein Herr anwesend der auch tatsächlich tanzen wollte. Unser Herr Schrei-
ner saß neben einer allerliebsten Dame die ihn gar nicht mehr gehen lassen 
wollte. Aber da konnte die Dame noch so charmant sein, Herr Schreiner wollte 
unbedingt tanzen. Und so kam er zu seinem Tänzchen. Wir erfuhren später, 
dass er früher für sein Leben gerne getanzt hatte und bei ihm konnte ich mir 
gut vorstellen, hat keine der aufgeforderten Damen je abgelehnt.

Tanz in den Mai mit Andreas
Text: Renate Blank
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Waffeln backen zum Zweiten
Text: Natascha Eifler

12

Tanz in den Mai



Wie den Bereichen Klostermühle und Gräfinthal versprochen wurde am 16.04. 
dieses Mal für die Bewohner im Erdgeschoss, der Tagespflege und das Per-
sonal Waffeln gebacken. Natürlich wurden auch diese mit Vanilleeis, heißen 
Kirschen und Sahne garniert.

Beim zweiten Mal ging es uns leichter von der Hand, da wir durch das erste 
Mal schon Routine hatten. Auch dieses Mal wurden die Bewohner von dem 
Duft angezogen und so füllten sich die Plätze an den Tischen wie von selbst. 
Auch hier wurde fleißig geschlemmt und so mancher verlangte sich noch ei-
nen  Nachschlag.

Heidenröslein 
Johann Wolfgang von Goethe (Auszug) 

Sah ein Knab' ein Röslein stehn, 
Röslein auf der Heiden, 
war so jung und morgenschön, 
lief er schnell es nah zu sehn, 
sah's mit vielen Freuden. 
Röslein, Röslein, Röslein rot, 
Röslein auf der Heiden. 
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Ein Mann geht in den 
Baumarkt um sich ein 
Gartengerät zu kaufen. 
Der Verkäufer prahlt: 

„Eine gute Entscheidung. Das 
gerät nimmt Ihnen die Hälfte 
der Arbeit ab. Darauf der Mann: 
„Dann nehme ich Zwei.“

Ein Ehepaar wird gefragt, wie es 30 
Jahre lang eine glückliche Ehe führen 
konnte. Der Ehemann antwortet: 
Wir pflegen die gleichen Rituale. 
Wir gehen regelmäßig in das kleine 
romantische Restaurant, wo wir uns 
kennengelernt haben und essen gut 
bei Kerzenschein und leiser Piano-
musik. Ich gehe immer dienstags, 
meine Frau am Donnerstag.“



Frau Weinland ist in unserer Einrichtung als Praxisanleitung tätig. Wie die Be-
zeichnung schon sagt besteht ihre Hauptaufgabe darin, den Auszubildenden 
die praktischen Fähigkeiten und Fertigkeiten zu vermitteln.

Hier fand am einem Morgen eine gezielte Praxisanleitung zum Thema „Um-
gang mit dem Stehlifter“ statt.

Frau Weinland hat der Auszubildenden Frau Puderer und der Pflegekraft Frau 
Wiesemann den Umgang mit dem Hilfsmittel gezeigt.

Hierfür hat sich spontan unsere Heimfürsprecherin Frau Lang bereit erklärt 
sich „Liften“ zu lassen.

Ein schönes Beispiel für eine gelungene Praxisanleitung
Text: Sarah Glauben

Wie‘s Wetter am Siebenschläfertag
(27. Juni), so bleibt es sieben
Wochen danach.

Juni trocken mehr als nass,
füllt mit gutem Wein das Fass.
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Caritas SeniorenHaus 
Mandelbachtal
Adenauerstraße 135a  
66399 Ormesheim 
Telefon: 06893 8022-0

Ihre Ansprechpartnerinnen:
Hausleitung Sarah Glauben  
Telefon: 06893 8022-101 oder -0
Pflegedienstleitung Claudia Gröber  
Telefon: 06893 8022-102
www.seniorenhaus-mandelbachtal.de

Caritas
SeniorenHaus
Mandelbachtal

Mitbewohner 
gesucht!
Wohnen Sie bei uns
•  Vollstationäres Angebot
•  Unterstützung, Begleitung,  

Betreuung und Pflege im Rahmen 
Ihrer Ressourcen und Fähigkeiten

•  Selbstständigkeit und  
Eigenbestimmung 

•  Ausgebildete Pflegefachkräfte
•  Kurzzeitpflege und Tagespflege
•  Panoramasicht ins Mandelbachtal
•  Gute Anbindung an öPNV



     
 

  
  

Gottesdienste im 
SeniorenHaus Mandelbachtal

05. Juni, ev.  (Pfarrer Glitt)
12. Juni, kath. (Gemeindereferentin 
   Guckert-Lauer)
19. Juni, kath. entfällt
26. Juni, kath. (Pastoralreferent Becker)

Rhönweg 6
66113 Saarbrücken

Telefon:
0681/5 88 05-0

Internet:
www.cts-mbh.de
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Beginn 16.00 Uhr

Wir trauern 
um unsere verstorbene Bewohnerin......

Hildegard Herrgen  †  30.04.2018

Ich weiß nicht,
 wo dein Himmel ist, 

aber ich weiß, dass du in 
unseren Herzen 

wie ein Stern weiter 
leuchten wirst. 

Quelle: www.monika-minder.ch  


